
หลักสตูรอบรม เรื่อง การจัดการสารเคมีและวัตถุอันตรายให้
สอดคล้องกับกฎหมายและปลอดภัยกับโรงงาน 

    

สิ่งที่ท่านจะได้รับทราบข้อมูลอย่างละเอียดจากการฝึกอบรม ได้แก่ 
�  วิธีการตรวจสอบว่าสารเคมีชนิดใดเป็นวัตถุอันตราย 
� วิธีการจัดเก็บสารเคมีที่อันตรายและไม่อันตราย ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
� ท่านจะต้องจัดทําและจัดส่งเอกสารชนิดใดบ้างกับหน่วยงานราชการ (รวมทั้งแบบฟอร์มทั้งหมดที่เกีย่วข้อง)  
� องค์กรของท่านต้องมีบุคลากรเฉพาะ รับผิดชอบความปลอดภัยการเก็บรักษาวัตถุอันตราย ที่กรมโรงงานอุตสาหกรรมกําหนด เพื่อดูแล

พื้นที่การจัดเก็บสารเคมีที่กฎหมายระบุไวห้รือไม่ ถา้ต้องมีท่านจะดําเนินการอย่างไร 
� การจัดการเกี่ยวกับแผนฉุกเฉิน (ตามกฎหมายกําหนด) 
ขั้นตอนและวิธีการตรวจประเมินโรงงานว่าท่านทําผิดกฎหมายข้อใดของการจัดการเกี่ยวกับสารเคมีและวัตถุอันตรายและจะต้องแก้ไขอย่าง
เร่งด่วนอย่างไร    

 
 

       

 

1. CD รวบรวมกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการสารเคมี และวัตถุอันตรายทั้งหมด พร้อมสรุปประเด็นสําคญั ๆ 
2. Check list สําหรับเป็นแนวทางในการตรวจประเมินพื้นที่จัดเก็บสารเคมี ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
3. ตัวอย่างแผนฉุกเฉินที่สามารถนําไปใช้อบรมภายในองค์กรได้ทันที เพื่อให้สอดคล้องตามกฎหมายและข้อกําหนดอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
4. แนวข้อสอบ (จริง) 100 ข้อเพื่อสอบเป็นบุคลากรเฉพาะดูแลพื้นที่จัดเก็บสารเคมี  (แนวข้อสอบใหม่ Update เดอืนกุมภาพันธ์ 2556) 

สํารองที่นั่ง   ติดต่อ 086-375-1811 ,086-326-4441    
Tel : 02-489-2500, 02-489-2501    Fax : 02-489-2502    

E-mail : office@aimconsultant.com, 
marketing@aimconsultant.com    
เว็บไซต์ :  www.aimconsultant.com   
 

เอกสารที่สามารถ
นําไปใช้งานไดจ้ริงมี
มากกว่า 500 หนา้ 
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